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新闻稿 实时发布 

 

2019“十如对话”加快实现包容性增长及气候适应力 

 

企业领袖及专家聚首桂林，分享如何进一步推动可持续发展目标 

 

 

（香港，2019 年 11 月 9 日）2019“十如对话”在桂林圆满举行。会上一众企业翘楚和学者聚首

一堂，探讨如何凝聚全球力量实现联合国可持续发展目标。 

 

第六届“十如对话”在 11 月 7 至 9 日召开，主题为“可持续发展目标：时代转折点──加快实

现人类与自然和谐共荣的未来”。数百名国际企业领袖、著名学者、决策者及具影响力的人士

就如何进一步推动可持续发展目标 8（体面工作和经济增长）及可持续发展目标 12（负责任消

费和生产）交流意见及探索可行方案。 

 

在星期四的欢迎晚宴上，溢达集团品牌及分销董事总经理潘楚颕指适逢“十如”正式投产及运

作,因此本年度会议别具意义。桂林市常务副市长张晓武为席上嘉宾之一。随后的围炉谈话期间，

负责 “十如” 建筑设计的吕元祥建筑师事务所副总裁兼总经理 (吕元祥中国) 黄佳武指出，建筑的

本质在于与人连结及为使用者带来欢乐。他期望“十如”能够为未来可持续生产模式起示范作

用。 

 

溢达集团副董事长杨敏贤于星期五为 2019“十如对话”揭开序幕。她在开幕致辞中阐述为何本

年度会议集中探讨目标 8 和目标 12，并说道：“我们相信这两项目标，是企业家最有能力参与

其中，也最能提供切实可行方案，从而发挥最大影响力。企业不能只追求盈利，应当肩负起更

多的环境责任。” 

 

桂林市副市长钟洪致辞期间，高度赞赏由溢达集团主办的“十如对话”成为凝聚智慧力量的重

要平台，让国际专家和社会贤达结合自身专业及专长，各抒己见，共同探讨推动可持续发展的

方案。 

 

在主题演讲环节，前马来西亚国际贸易及工业部长丹斯里拉菲达阿兹强调可持续发展始于个人

层面。她表示：“作为地球村的一份子，可持续发展是我们所有人的共同目标，并且是超越环

境保护的广泛概念，包含平等、包容和多元等价值。” 

 

深入讨论 

 

“十如对话”由全球领先的纺织及成衣制造商溢达集团于 2014 年创办，今年踏入第六年，继续

提供一个交流平台，荟聚各界翘楚的创新意念，共同探索兼顾环境及社会影响的可行发展方案。 

 

 首场研讨会议主题为“企业的角色——推动包容经济增长以加速影响”，由斯坦福大

学商学院教授、溢达可持续发展委员会主席李效良担任主持。霞日集团董事长兼董事总

经理陈燕萍、捷成集团主席捷成汉与诺华制药（亚太、中东和非洲区）总裁尹旭东互相

交流意见，讨论在全球推动优质就业和包容性经济增长的过程中，企业应担当什么角色。

捷成汉强调可持续发展应该是植根于个人思维模式，而非可测量的实际对象。陈燕萍指：

“时装业不应只专注于生产赏心悦目的东西，还应该在创造过程中为产品赋予意义。” 尹

旭东则谈到制药业如何在环境及公共卫生两方面实现可持续发展。 
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 亚洲企业领袖协会项目总监鲍杏婷主持第二节研讨会议 “可持续发展目标——未来路

向”。讨论内容环绕可持续发展目标框架的局限和挑战，并探讨如何实现更美好、更可

持续发展的未来。瑞典驻中国大使馆科学创新参赞兼科学创新处主管南南·伦丁举例，

虽然可持续发展的进程不一定顺利，但只要一项变革性创新议程落实到位，便可推动瑞

典成为首个停用化石燃料国家，并成为创新及可持续产业的领导者。美国环保协会北京

代表处首席代表张建宇发言时指，世界各国和企业均应以革新的定价机制，激发人们寻

找可持续发展的解决方案。中国国际发展知识中心交流活动处负责人郝志荣介绍了中国

政府为加快可持续发展所采取的战略。 

 

 嘉御基金创始合伙人兼董事长卫哲在午餐演讲上分析中国经济的未来发展方向，并谈及

千禧世代的生活、思维与消费模式，和中美之间在科技发展的差异。 

 

 最后一节研讨会议 “循环发展——负责任的消费和生产” 由《The Caring Economy》作者

及 PHILANTHROPIC IMPACT (π) 创始人兼主席于同弼担任主持，席间讲者探讨确保可持续

消费和生产模式所需的创新和伙伴关系。与会嘉宾包括戈润环保创始人兼首席执行官阿

努拉格·巴基帕伊相信、前耐克副总裁 (可持续发展)及前白宫助理总监(洁净能源) 赛勒

斯·瓦迪亚及艾伦·麦克阿瑟基金会“打造时尚循环计划”主管弗朗索瓦·苏切特。四

位嘉宾探讨了一系列发人深省的话题，包括让顾客购买与自身理念相符的品牌以示支持、

可持续制造方案的推广、技术在可持续发展中扮演的角色以及行业内进行知识交流的可

能性。 

 

在“企业坐言起行”的环节上，溢达集团公布参与《可持续发展企业行动倡议》。该集体声明由溢达集

团与阿里巴巴、中国三峡集团及伊利集团共同牵头，一共联合包括诺华制药等 16家国内外知名企业，于

上月在北京举行的首届可持续发展论坛上签订，以推动落实联合国《2030年可持续发展议程》。 

 

席上，溢达集团董事长杨敏德呼吁企业领袖积极行动，实践《2030年可持续发展议程》。她同时宣布︰

“溢达充分支持该议程的相关工作，因此决定将‘十如’定位成一个可持续发展庭园。十如对话将继续

提供一个宝贵平台，我们每年也会藉此机会向大家报告溢达在推动可持续发展目标的成绩表。” 

 

桂林市委副书记白松涛表示，为有溢达集团和杨敏德女士的大力支持而感到骄傲。 

 

溢达集团副董事长兼首席执行官车克焘在闭幕致辞时指出，“十如”成为溢达的可持续发展庭

园  (Sustainable Development Garden)，英文简称也是 SDG，恰巧和可持续发展目标  (Sustainable 

Development Goal, 简称“SDG”) 的英文简称一致，充分配合溢达推动可持续发展的决心。 

 

他总结道：“气候变化及非包容性增长的威胁是真实的，但漠不关心的态度才是最大的障碍。

我们必须依靠政府、企业及个人的共同努力，才能实现可持续发展的目标。” 

 

会议结束后，一众嘉宾移步到“十如”参观及共晋晚餐，亲身体验溢达多年来的努力成果︰为

员工提供优质就业机会，向社会倡导更负责任的生产和消费模式。 

 
 

- 完 - 
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关于“十如对话” 

十如对话希望构建一个独立的平台，荟聚多方领域专家和翘楚，深入全面地探讨可持续发展。

论坛于山水名城桂林召开，希望“甲天下”的自然风光为“经济、环境与人文和谐发展”中心

议题的讨论带来灵感。 

 

自2014年起，“十如对话”每年吸引近300位来自公营、私营及学术领域的专家出席，多方面探

讨可持续发展的未来。历届主题包括：中国发展新方向、“衣、食、住、行”、区域的互融互

通、地球与人类的健康和工业4.0。 

 

关于“十如” 

溢达在2011 年收购了拥有逾50年历史的桂林银海集团，成立桂林溢达纺织有限公司。翌年，溢

达在九美桥展开“十如”项目。“十如”是一个可持续发展庭园，旨在奠立未来的发展模式，

让纺织业及其他产业得以借鉴。计划耗资20 亿元人民币，结合现代科技、优质就业、创新及人

境共融的可持续发展概念，展示工业如何与自然环境和谐共存。 

 

关于溢达集团 

溢达集团成立于1978年，是一家全球领先的纺织品和服装制造商，拥有从棉花究到零售的纵向

一体化供应链，每年为世界知名品牌如Ralph Lauren, Tommy Hilfiger 和 Nike生产超过1.1亿件成衣。

溢达在全球雇用约55,000员工，主要生产基地位于中国、马来西亚、毛里裘斯、斯里兰卡和越南；

并在全球各地设有销售办事处。 

 

溢达一直致力锐意创新、积极提倡环保以及履行企业社会责任；并不断为行业和社会创造价值，

励志笃行，有所作为。 

 

详情请浏览2019十如对话网页。 

 

传媒垂询： 

 

莫嘉仪 

mmok2@webershandwick.com 
(852) 2533 9971 

陈启锋 

dchan3@webershandwick.com 
(852) 2533 9986 

 
 

 

http://www.integral-conversation.com/2019/?lang=ch
mailto:mmok2@webershandwick.com
mailto:dchan3@webershandwick.com
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溢达集团代表向嘉宾举杯祝酒，为 2019“十如对话”揭开序幕。 
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溢达集团品牌及分销董事总经理潘楚颕向嘉宾致欢迎辞。 
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欢迎晚宴期间，吕元祥建筑师事务所副总裁兼总经理 (吕元祥中国) 黄佳武 (右) 于围炉谈话中介绍可持续

发展庭园“十如”的建筑设计。 
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溢达集团副董事长杨敏贤在欢迎辞中，点出 2019“十如对话”的主题。 
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桂林市副市长钟洪表示，很欣喜看到“十如对话”成为凝聚智慧力量的重要平台。 
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在主题演讲中，前马来西亚国际贸易及工业部长丹斯里拉菲达阿兹指出可持续发展是超越环境保护的广

泛概念。 
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第一场研讨会议为“企业的角色——推动包容经济增长以加速影响”。右起：斯坦福大学商学院教授、

溢达可持续发展委员会主席李效良、诺华制药（亚太、中东和非洲区）总裁尹旭东、霞日集团董事长兼

董事总经理陈燕萍与捷成集团主席捷成汉。 
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第二场研讨会议为“可持续发展目标——未来路向”。右起：亚洲企业领袖协会项目总监鲍杏婷、美国

环保协会北京代表处首席代表张建宇、中国国际发展知识中心交流活动处负责人郝志荣及瑞典驻中国大

使馆科学创新参赞兼科学创新处主管南南·伦丁。 
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嘉御基金创始合伙人兼董事长卫哲在午餐演讲上表示，在经济增长率及互联网浏览量不断下降的大环境

下，效率便是王道。 



 

 

13 

 

  

第三场研讨会议为“循环发展——负责任的消费和生产”。右起：《The Caring Economy》作者及

PHILANTHROPIC IMPACT (π) 创始人兼主席于同弼、前耐克副总裁 (可持续发展)及前白宫助理总监(洁净能

源) 赛勒斯·瓦迪亚、戈润环保创始人兼首席执行官阿努拉格·巴基帕伊及艾伦·麦克阿瑟基金会“打造

时尚循环计划”主管弗朗索瓦·苏切特。 
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溢达集团董事长杨敏德与桂林市委副书记白松涛等带领一众出席“十如对话”的年轻领袖，重申《可持

续发展企业行动倡议》的承诺。 
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溢达集团副董事长兼首席执行官车克焘致闭幕辞，为 2019“十如对话”画上完美句号。 
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由溢达集团主办、荟聚企业领袖、学者及主要的持分者的 2019“十如对话”圆满举行。 
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一众嘉宾到访“十如”，亲身体验溢达多年来的努力成果︰为员工提供优质就业机会，向社会

倡导更负责任的生产和消费模式。 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


